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SA INVATAM MAI MULTE DESPRE

EDUCATIA CIVICA!
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Educatia civica — instrument de

incluziune sociala
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Subtemele atelierului

Educatia civica

Cetatenia activa

Educatia pentru
drepturile omului

e

Promovarea unei
culturi a pacii
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Tema nr. 1: Educatia civica
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Activitatea nr. 1
Doua adevaruri si 0 minciuna

Cereti fiecarei persoane sa se gandeasca la trei lucruri despre persoana sa si sa le noteze,
cu mentiunea cd doud dintre fapte trebuie sa fie adevarate, iar una o minciuna. Apoi,
acordati grupului 10-15minute sd se prezinte si sa discute despre cele 3 lucruri, cu
sarcina de a descoperi care dintre afirmatiile celorlalti participanti sunt adevarate si care
sunt minciuni. Cu aceasta activitate de spargere a ghetii, participantii se cunosc si incep

sa se apropie.
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Activitatea nr. 2
Jocul posibilitatilor

Inmanati un obiect fiecarei persoane din grup (carte, minge, post-it, pix, orice altceva
aveti la dispozitie in Incdpere). Pe rand, participantii vor merge in fata grupului pentru
a demonstra o utilitate a acelui obiect, fara a folosi cuvintele. Restul echipei trebuie sa
ghiceasca ce demonstreaza jucatorul. Demonstratiile trebuie sa fie idei originale si, de
ce nu, trasnite. Acest exercitiu de team building stimuleaza creativitatea si inovatia

individuala.
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Activitatea nr. 3
Introducere in educatia
civica

Continuati activitatea plin plasarea unei coli de flipchart pe perete sau pe podea.
Fiecare participant trebuie sa scrie un cuvant (unul dupa celalalt, fara a vorbi intre ei)
si s termine propozitia “Educatia civicd este...”.

Punand cap la cap ce au scris participantii, veti ofera mai multe informatii cu privire
la ce este de fapt educatia civica, dand definitia acesteia si prezentdnd componentele

ei. (slide-ul urmator)
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Ce este educatia
civica?
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Educatia civica include toate procesele ce afecteaza credintele
oamenilor, angajamentele, capacitatile si actiunilor lor ca membri
sau potentiali membri ai comunitatii. Este un termen “umbreld” ce
acopera cetatenia activa, educatia pentru drepturile omului si
educatia pentru pace.
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Educatia civica

/’

Scopul suprem este educarea populatiei

responsabilitatile.

Educatia civicd isi propune dezvoltarea competentelor, adica abilitati,
cunostinte si atitudini, necesare pentru a fi un cetatean activ,
democrat, responsabil, ghidat de o gandire critica.

in

democratice, menitd f§i faca sa isi constientizeze drepturile si
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ideea cetateniei
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Introducere in cetatenia
activa

in dezacord total” si pana la “sunt complet de acord”. Rugati participantii sa se

pozitioneze in dreptul fiecdrui marcaj, in functie de masura in care sunt de acord cu

afirmatiile de mai jos:

. Tara mea are un bun sistem de educatie civica
. Am primit educatie civica de calitate din alte surse decét scoala
. Consider ca ar trebui sa avem mai multa educatie civica in scoli

Dupa ce participantii 1si aleg locul, dupd fiecare afirmatie, solicitati-le sd ofere o
explicatie pentru pozitia lor si mai puneti cateva intrebari pentru a initia o micd discutie.

Durata acestei activitati este estimata intre 50-55 de minute.
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Tema nr. 2: Cetatenia activa
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Introducere in cetatenia
activa

In calitate de facilitator, veti face o introducere a conceptului de cetitenie active,

utilizand resursele din Metodologia PRIORITY (10 min).
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Ce este cetatenia
activa?
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Facilitatorul explica faptul ca:

”Cetatenii activi” sunt acei oameni care privesc dincolo de obligatiile legale de baza si
sunt implicati In mod voluntar in activitati suplimentare care afecteaza in mod pozitiv
viata publica din localitatile sau comunitatile lor. Acest lucru ar putea fi realizat prin
societatea “civila” (cetatenii se folosesc de libertatea de a se uni, de obicei In scopul
gestiondrii schimbadrilor sociale) sau prin societate “civica” (legate de puterile de

conducere sau factorii de decizie la nivelul comunitatii).
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Cetatenia activa

K Conceput de cetatenie activd isi propune sa \
formeze cetateni cu valori democratice solide,
bazate pe:

« Solidaritate

« Gandire critica

« Interculturalitate si toleranta

K » Drepturile omului /
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Activitatea nr. 4
Harta comunitatii

Co-funded by the
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Participantilor li se solicitd sa creeze impreund o hartd vizuald a comunitatii lor locale,
incluzdnd aspecte pozitive si aspecte problematice, cu o implicare mai largd a

comunitatii, daca se poate. Aduceti urmatoarele explicatii:

1. Sarcina grupului este sa faca o hartd a localitatii lor, pe o coald mare de hartie.

2. Aratati grupului un exemplu din propria voastrd comunitate. Cereti
participantilor sa contureze in linii mari harta geografica: drumuri, orase,

dealuri, granite — orice considerati zona in care lucrati. Subliniati din nou faptul

ca nu este necesar sa fie precisa sau detaliata.

3. Inmanati pictogramele si explicati ci le pot folosi s reprezinte diferite aspecte

ale comunitatii.

4. Solicitati grupului sa identifice aspectele pozitive ale comunitatii locale,

resursele si punctele forte ale comunitatii:

Ce servicii si facilitdti oferd comunitatea?

Ce abilitati are comunitatea?
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5. Acum cereti participantilor sa scrie pe post-it-uri ce emotii sau
sentimente resimt pentru diferite zone, precum si pentru diferite cladiri
si facilitati pe care le-au plasat pe harta. Acestea pot fi pozitive sau
negative. Trebuie sa lipeasca aceste post-it-uri pe harta.

6. Identificati problemele din comunitate si marcati-le pe harta.

7. Identificati aspectele care necesita documentare suplimentara.
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Activitatea nr. 5:
Vizualizeaza schimbarea
pe care vrei sa o vezi!

Cum putem face din comunitatea noastrd un loc mai bun? Ce schimbari am dori sa

vedem?

In calitate de facilitator, cereti participantilor sa reflecteze asupra a ceea ce au invatat

in activitatea anterioard si sa se pregateasca pentru vizualizarea schimbarii.
Facilitatorul:

Faceti referire la hartile comunitatilor pe care le-ati facut si nevoia de dialog si
incluziune.

Asigurati-va ca modificarile aduc beneficii comunitatii in general. Scrieti-le.
Acordati participantilor 15 minute pentru a reflecta asupra rezultatelor exercitiului
anterior $i apoi invitati-i sa se gandeasca la schimbarile pe care doresc sa le vada si la

modalitatile prin care pot realiza aceste schimbari.
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SCHIMBARE

1. Invitati participantii sa se gandeasca la schimbarile pe care ar dori sd le vadad in
comunitatea lor.

2. Acum solicitati participantilor s formeze 2 cercuri concentrice. Persoanele din
cercul interior si cel exterior trebuie sa fie fata in fatd. Membrii fiecarei perechi fac schimb
de idei, spunand ce schimbari le-ar placea sda vada in comunitatea lor si de ce. Dupa 2
minute, persoanele din cercul exterior se muta, iar exercitiul se repetd cu perechile nou
formate. Dupa ce fiecare si-a schimbat partenerul de 4-5 ori, are loc o discutie cu intreg
grupul.

3. Cereti participantilor sa ia in considerare urmatoarele intrebari: ce ati auzit?

Ce tip de schimbari vor oamenii sa faca? Ati auzit pareri similare cu ale voastre? Care

erau motivele? Intrebati grupul daci exista mesaje sau idei cheie generate de grup.

Rezumat
. Acum putem explora In grupuri spre ce schimbari dorim sa accedem. Intentia
este sa vedem daca existd schimbari pentru a caror implementare membrii grupului

pot lucra impreuna sa planifice si sa realizeze actiune sociala.
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Tema nr. 3:
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Educatia pentru drepturile omului
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Ce sunt drepturile
omului si educatia
pentru drepturile

omului? .
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P

Drepturile omului sunt drepturi inerente tuturor fiintelor
umane, indiferent dewrasa, sex, nationalitate, etnie, limba religie
sau orice alt criteriu.
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Drepturile bmult}i includ dreptul la viata si libertate, interzicerea
sclaviei si a torturii, libertatea de opinie si exprimare, dreptul la
munca si educatie si multe altele
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Educatia pentru drepturile omului se refera la toate eforturile depuse
in sensul invatarii, educarii, instruirii si informarii, in vederea crearii
unei culturi universale a a drepturilor omului.
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Activitatea nr.6
Copacul drepturilor omului
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In cadrul acestei activitati, participantii coopereaza in vederea crearii unei imagini care

ajutd la definirea drepturilor omului si nevoilor umane.

e Solicitati participantilor ca, lucrand in grupuri restranse, sa deseneze un copac pe o
coald mare de hartie. Scrieti pe copac (sub forma frunzelor, fructelor, florilor sau
ramurilor) acele drepturi umane de care considera cd oamenii au nevoie pentru a
duce o viatd demna si echitabild. Un copac al drepturilor omului are nevoie de
raddcini pentru a creste si inflori. De exemplu, o economie sandtoasa, statul de drept
sau educatia universala.

e (Cand desenele sunt finalizate, cereti fiecarui grup sd isi prezinte copacul si sa

explice motivele pentru care au introdus fiecare element.
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Activitatea nr.7
Prezentarea Declaratiei G
Universale a Drepturilor Omului

In calitate de facilitator, veti prezenta declaratia universala a drepturilor omului si veti
corela fructele, frunzele si crengile copacilor desenati cu articole din declaratie, scriind

numarul articolului langa copac.

Apoi se vor identifica impreuna probleme legate de drepturile omului care reprezinta

0 preocupare pentru comunitatea lor. (15 min)

Versiunea simplificata a Declaratiei Universale a Drepturilor Omului:

https://www.echr.coe.int/Documents/Simplified Conv_RON.pdf



https://www.echr.coe.int/Documents/Simplified_Conv_RON.pdf
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Activitatea nr. 8: Sa dam o forma
drepturilor omului!

1. Lucrand individual sau in grupuri restranse, participantii aleg un articol din Declaratia
Universala a Drepturilor Omului, care considera ei ca are o importanta majora. Pot ilustra
un drept de care se beneficiaza, care este refuzat, care este aparat sau toate trei.

2. Realizati:
. O sceneta sau 0 mima
. O ilustratie grafica sau o picturda murala
. Un cantec, un dans, un proverb sau joc (acestea ar putea include adaptari ale
culturii traditionale)
. O poezie sau o0 poveste
. O reclama
. Un drapel sau un banner

Nota: Proiectul nu trebuie sa dezvaluie numarul de articole pe care le ilustreaza.

3. Cand proiectele sunt finalizate, cereti fiecarei echipe sau persoane sa isi arate lucrarea.
Restul participantilor incearcd sa ghiceasca articolele din Declaratia universala a
drepturilor omului care au fost ilustrate. Echipa sau persoana care identifica articolul
corect citeste articolul complet cu voce tare. Aceste prezentari ar putea fi structurate ca
o competitie intre echipe, prin acordarea de puncte celor care identifica articolul corect.

Informatii suplimentare:
http://hrlibrary.umn.edu/edumat/hreduseries/hereandnow/Part-3/Activity 11.htm



http://hrlibrary.umn.edu/edumat/hreduseries/hereandnow/Part-3/Activity_11.htm
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Tema nr. 4: Cultura pacii
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Ce este educatia
pentru pace?
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Educatia pentru pace ar putea fi definita ca un domeniu
interdisciplinar al educatiei, al carui scop este invatarea, atat in
mediul formal, cat siin cel informal, despre pace si pentru pace
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Educatia pentru pace
a ™

Educatia pentru pace vizeaza consolidarea nonviolentei si a
mijloacelor participative de gestionare a conflictelor pentru a
asigura protectia drepturilor omului, nonviolenta si participarea

ca principii fundamentale ale vietii societatii.
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Educatia pentru pace

ﬂc-l'ucatia pentru pace nu doar ca permite tinerilor sa creasca in medii
pasnice fard ca dezvoltarea lor personald sa fie periclitata, dar

incurajeazd, de asemenea, abordarea conflictelor intr-o manierda non-

violentd, fara a se folosi violentd directa, structurald si cultural.

Spre deosebire de conceptul de gestionare a conflictelor, care poate fi

considerata retroactiva — incercarea de a solutiona un conflict care a avut

@a loc — educatia pentru pace are mai degrabé o abordare prnacti_\y
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Activitatea nr. 9:
Cei doi magari. O poveste despre
conflict si cooperare

Durata — 30 min

Cititi participantilor urmatoarea poveste:

Doi magari flamanzi erau legati unul de celdlalt cu o franghie scurta. Fiecare era
indreptat spre directia opusa. Fiecare magar avea in fatd o gramadd mare de fan pe care
voia sd 0o manance. Cei doi magari s-au tras tare de franghie pentru a ajunge la fan, dar
nu au reusit, deoarece trageau in directii opuse, iar frAnghia era prea scurtd. Dupd un
timp, s-au asezat unul langa celalalt si au incercat sa gaseasca o solutie la problema lor.
Incet, au realizat ca mai degrabd pot obtine ceea ce isi doresc prin cooperare, decat
tragand unul impotriva celuilalt. Deodata, problema lor a fost rezolvata. Mai intai, au
mers impreuna la una din gramezile de fan si au mancat din el. Apoi s-au dus la celalalt
morman de fan si au continuat sa manance.

. Cereti participantilor sd extragd morala sau lectia pe care au invatat-o din
aceastd poveste (de exemplu: cooperarea este mai buna decat conflictul).

. Solicitati participantilor sa realizeze un desen despre cum poveste simbolizeaza
conflictul in lumea reala.

. In perechi, puneti in sceni povestea celor doi magari, cu dialog.

Informatii suplimentare: http://peacefulschoolsinternational.org/wp-

content/uploads/USIP-Guide-April-2012.pdf

* X %
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Activitatea nr. 10:
Orasele internationale ale
pacii

ez

®
INTERNATIONAL

CITIES OF PEACE

Oragsele Internationale ale Pdcii este o asociatie de cetdteni, guverne si organizatii care
prin proclamare, rezolutie sau prin pledoarie cetateneasca si-au desemnat comunitatile
ca orase oficiale ale pacii. Fiecare comunitate are o mostenire de pace, fie cd este vorba
de un eveniment istoric sau de un grup de eroi locali sau grupuri de pace care au

contribuit la siguranta, prosperitatea si calitatea vietii cetatenilor lor.

Niciun oras nu este 100% un oras al pacii, fiind, mai degraba, cu totii pe drumul citre
,»a deveni” un oras mai pasnic. Consfintirea unei comunitati ca oras al pacii recunoaste
realizarile din trecut, incurajeaza initiativele actuale si inspira generatiile viitoare pentru

instaurarea, in practica, a pacii.

e Mai informatii multe despre Orasele Internationale ale Pacii:

http://www.internationalcitiesofpeace.org/about/what-are-cities-of-peace/

e Mai multe informatii despre Ziua Internationala a Pacii:

https://www.libertatea.ro/lifestyle/ziua-pacii-2749678

* X %
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Activitatea nr. 11:

solutionarea conflictelor —

jocul de rol
§ e

;-
Sl

Pozitionati membrii grupului in cerc si alegeti 2 sau 3 tineri care sd vina in interiorul
cercului. Solicitati-le sd improvizeze scenariul unui conflict. Participantii pot juca scene
familiare de la scoald, din timpul pauzei, de acasa sau pot juca scene desprinse din
evenimentele actuale. Puteti stabili dacad participantii trebuie sd inventeze ei insisi
scenariile sau dacd le desemnati dumneavoastra rolurile si situatiile de conflict, n

functie de dinamica grupului.

Dupa punerea in scend a conflictului, rugati-i sd se opreasca. Alegeti voluntari care sa
ofere sugestii pentru cum se poate instaura pacea in mijlocul acelui conflict. Solicitati
actorilor sa joace diferitele posibile scenarii si acordati grupului sansa sa discute

diferitele rezultate, avantajele si dezavantajele acestora. (durata — 40 min).
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Evaluare

© O ©
f

Concluzii si evaluare (10 min)

Ca facilitator, reluati temele atelierului de 8 ore si solicitati participantilor sa isi noteze
3 cuvinte cheie pe care le-au invatat in timpul atelierului si apoi sa le impartaseasca
cu restul participantilor, explicandu-le de ce au considerat aceste 3 elemente cheie

importante. Va avea loc o discutie de grup.

Participantilor li se solicitd s3 completeze un formular de evaluare.
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PROMOTING OPEN RESILIENT INCLUSIVE SOCIETIES FOR YOUTH

www.priority-project.eu

Project Reference: 604571-EPP-1-2018-1-DE-EPPKAI-IPI-SOC-IN
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