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Schimbarea este o prerogativa atunci cand se intreprind actiuni incluzive. Pentru a identifica modalitati
creative si eficiente pentru implicarea activa in societate a tinerilor aflati in risc de marginalizare,
organizatiile trebuie sa isi examineze indeaproape cultura, valorile si strategiile si sa le regandeasca in
consecinta. De asemenea, este esential ca organizatile care lucreaza cu tinerii sa invete cum sa
coopereze eficient, sa-si cunoasca atat punctele forte, precum si limitele si sa aspire la promovarea
integrdrii sociale prin creare unor medii locale incluzive.

Concluziile si cunostintele dobandite in cadrul celor trei workshop-uri implementate cu succes in
Germania, Italia si Grecia, au fost sintetizate si structurate in eBook-ul “Cum sa PRIORITIzezi".

EBook-ul a fost conceput ca un ghid adresat organizatiilor de tineret, autoritatilor locale, scolilor,
centrelor de formare, organizatiilor sportive si culturale, in ceea ce priveste infiintarea, operarea si
asigurarea sustenabilitatii unui hub PRIORITY, care constituie un mediu comunitar de incluziune pentru
tineret.

Acesta este structurat in trei sectiuni principale, aferente fiecaruia dintre cele trei ateliere, in care sunt
furnizate definitii despre conceptele si elementele fundamentale ale unui hub PRIORITY. De asemenea,
sunt descrise activitdti practice utile lucratorilor de tineret, managerilor si voluntarilor care doresc sa
infiinteze un hub PRIORITY in comunitatea locala.

Explorati eBook-ul “Cum sa PRIORITIzezi”, pentru a va insusi practici de succes in efortul de a crea medii
de incluziune pentru tineri!



https://priority-project.eu/how-to-prioritise-ebook/

Training de dezvoltare a competentelor tinerilor mediatori

Cursul de formare pentru tinerii mediatori a fost conceput ca un training de 3 zile, bazat pe educatia non-
formala, pe metodologia educarii semenilor, precum si pe metodologia PRIORITY, dezvoltata anterior in
cadrul proiectul. Acesta se adreseaza formatorilor si educatorilor comunitari care provin sau nu din familii
de migranti, care doresc: sa isi imbunatdteascda competentele pedagogice, pentru a veni in sprijinul
incluziunii tinerilor din comunitatea locald si a migrantilor / refugiatilor; sa dobandeasca abilitadti si
cunostinte necesare unui tandr mediator in abordarea tinerilor aflati in risc de marginalizare si
radicalizare, precum si in promovarea incluziunii; sa invete cum sa utilizeze medierea interculturala ca
instrument de integrare si incluziune sociald, prin interventia activa in dialogul social si prin promovarea
unei interactiuni pozitive bazate pe ascultare activa si eficientd; sa-si dezvolte increderea in sine pentru a
lucra in medii de invatare mixte. ‘ YT | & .F“

Pe fondul pandemiei Covid-19, partenerii au decis sustinerea
acestui training online. JKPeV a realizat deja 2 traininguri virtuale e
ghidate de instructor, in perioada 17-19 si 24-26 februarie 2021. , ST,

Un grup variat de cursanti din diferite tari europene, grupe de q I[:] \n '
varsta si domenii au dobandit abilitdti si cunostinte esentiale in n ' P‘ “"‘
adoptarea rolului de mediatori interculturali, care implica
sustinerea tinerilor aflati in risc de marginalizare si radicalizare.

Muhammad Ka..

Cei 111 cursanti si-au Impartasit cunostintele practice in ceea ce
priveste urmatoarele trei subiecte principale: (1) Ce inseamna sa

fii un bun mediator, (2) Puterea medierii interculturale si (3) Unity, not uniformity, must be our aim. We
. . . . ttai i ly th h jety. Diff
Cultura si conflictele. Scopul acestor dezbateri a fost de a analiza [ AN Aua saden Aiia

circumstantele in care se regdsesc adeseori migrantii, refugiatii si abe -

tinerii cu oportunitati reduse.

Mary Parker Follett

KAINOTOMIA, CSC Danilo Dolci si MVI implementeaza, in prezent, acest curs de formare in tarile lor.

Activitati viitoare...

Implementarea proiectul va continua prin derularea urmatoarelor activitati:

= Cu sprijinul partenerilor, ASSIST Software dezvolta, in prezent, o platformd elLearning, in cadrul
careia vor fi disponibile doua cursuri online, destinate lucratorilor de tineret si tinerilor mediatori.

= Workshop-urile de incluziune a tinerilor si Initiativele Tinerilor vor fi implementate in fiecare hub
PRIORITY de indatd ce restrictiile cauzate de pandemia Covid-19 vor fi eliminate, lucru valabil
inclusiv pentru evenimentele de multiplicare a rezultatelor.
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